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令 和 元 年 ７ 月

広島出入国在留管理局

任期付採用職員の募集について

広島出入国在留管理局において，以下のとおり任期付採用職員を募集します。

１ 業務内容

一般行政事務の補助的業務（データ入力・修正，書類整理，文書作成，電話

応対，窓口業務補助等）

２ 勤務場所

広島出入国在留管理局岡山出張所

岡山市北区下石井１－４－１岡山第二合同庁舎

３ 募集人数

１名

４ 応募資格

以下の全ての条件を満たしていることを要件とします。

（１）日本国籍を有すること。

（２）高等学校卒業又はこれと同等以上の学力を有すると認められること。

（３）一般的なパソコン操作（Excel・一太郎・Word等）が可能であること。
（４）積極的に業務に取り組む意欲及び協調性があり，社会人としての基本的な

マナーを身に付けていること。

（５）国家公務員法（昭和２２年法律第１２０号）第３８条に規定する欠格事由

に該当しないこと。

５ 勤務条件

（１）勤務日及び勤務時間

月曜日～金曜日（１２月２９日から１月３日の年末年始及び祝祭日を除く）

８時３０分から１７時１５分まで（休憩時間１２時から１３時まで）

（２）休暇

年次休暇（採用の日に８日付与）

その他の休暇（忌引等）は，常勤職員に準ずる。

（３）雇用期間

令和元年８月１日から令和２年３月３１日まで

（４）給与等

１４４，１００円以上

（基本給は，学歴・職歴等を考慮の上決定）

通勤手当は常勤職員に準ずる。

月の途中の採用又は退職の際は，日割りにより支給する。

期末・勤勉手当は，常勤職員に準ずる。

給与法に基づき，地域手当３％を支給する。
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（５）保険

法務省共済組合に加入

（６）退職

分限免職は，常勤職員に準ずる。

退職金は，６か月以上勤務した場合は，支給の対象となる。

６ 応募方法及び応募締切

（１）応募書類

履歴書（写真貼付） １通

職務経歴書 １通

（２）応募方法

郵送

（３）書類提出先及び連絡先

〒７３０－００１２

広島県広島市中区上八丁堀２－３１

広島法務総合庁舎 広島出入国在留管理局総務課総務係（担当 菅）

℡ ０８２－２２１－４４１１（平日９時００分から１７時４５分まで）

（４）応募締切

令和元年７月１７日（水）１２時必着

（５）その他

履歴書については市販の様式で結構ですが，業務上有用と思われる資格や

経験があれば記載してください。

なお，応募により取得した個人情報は，任期付採用職員採用手続事務以外

の目的に利用することはありません。

７ 選考方法

（１）一次選考

書類選考

（２）二次選考

面接を実施（一次選考合格者に対してのみ別途連絡）


